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Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs. 231/2001 

 

CODICE ETICO 
 

Funzione Nome Firma Data 

Verificato e approvato da:  
Consiglio di 
Amministrazione 

 
Il presidente: 

Setten Genesio 
 
 
 

Il segretario: 
Bressaglia 
Pierangela 
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14/12/2023 

 
 
 

Revisione Data Motivo 
0 26-06-2017 Prima emissione. 

1 31-03-2020 

Emissione in seguito all'avvenuto CONFERIMENTO DI RAMO D'AZIENDA e 
contestuale aggiornamento Codice Etico con estensione ambito di applicazione e 
integrazione con SGPCT (Sistema di Gestione Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza)

2 30-11-2020 
Aggiornamento alla L. 3/2019 e alla L. 157/2019 e recepimento procedure Sistema 
Gestione Integrato Qualità Ambiente Sicurezza Anticorruzione

3 20-12-2022 
Aggiornamento al D.lgs. 75/2020, d.lgs. 18472021, L. 22/2022 e al recepimento della 
SA8000 

4 14-12-2023 
Adeguamento al D.lgs. 24/2023 in materia di Whistleblowing ed adeguamento alle 
previsioni in materia di parità di genere. 
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